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LATVIJAS REPUBLIKAS

IZLOŽU UN AZARTSPĒĻU UZRAUDZĪBAS INSPEKCIJA

Juridiskā adrese: SMILŠU IELĀ 1, RĪGĀ, LV-1050,  Biroja adrese: MerķEļa ielā 21, Rīgā,  LV-1050,
 TĀLRUNIS (371) 7 504955, FAKSS (371) 7 504966

Rīgā                                                                

2005.gada 31. maijā

Izložu un azartspēļu uzraudzības inspekcijas

reglaments
Izdots saskaņā ar

Valsts pārvaldes iekārtas likuma

75. panta pirmo daļu
I. Vispārīgie noteikumi

1. Reglaments nosaka Izložu un azartspēļu uzraudzības inspekcijas (turpmāk – Inspekcija) struktūru un darba organizāciju.
2. Inspekcija veic Valsts pārvaldes iekārtas likumā, likumā „Par izlozēm un azartspēlēm”, Preču un pakalpojumu loteriju likumā, Latvijas Administratīvo pārkāpumu kodeksā, Ministru kabineta 2004. gada 25. marta noteikumos nr. 176 „Izložu un azartspēļu uzraudzības inspekcijas nolikums” un citos normatīvajos aktos tai noteiktās funkcijas un uzdevumus.

II. Inspekcijas struktūra

3. Inspekcijas ierēdņi un darbinieki darbojas vienotā hierarhiskā sistēmā, kur viena amatpersona ir padota citai amatpersonai.

4. Inspekcijas priekšniekam ir tieši pakļauti priekšnieka palīgs, priekšnieka vietnieks, priekšnieka vietnieks finanšu jautājumos, Juridiskā un licencēšanas departamenta direktors.

5. Inspekcijā ir šādas struktūrvienības:

5.1. Priekšnieka vietnieka tiešā pakļautībā:

5.1.1. Kontroles un uzraudzības departaments:

5.1.1.1. Kontroles nodaļa;

5.1.1.2. Kazino uzraudzības nodaļa;

5.1.1.3. Sertifikācijas nodaļa;

5.2. Juridiskā un licencēšanas departamenta direktora tiešā pakļautībā:

5.2.1. Azartspēļu licencēšanas nodaļa;

5.2.2. Patēriņa loteriju licencēšanas nodaļa;

5.3. Priekšnieka vietnieka finanšu jautājumos tiešā pakļautībā:

5.3.1. Uzskaites un analīzes nodaļa.
III. Inspekcijas darba organizācija
6. Priekšnieks dod rīkojumus palīgam, vietniekiem, departamentu direktoriem, nodaļu vadītājiem, kuri nodrošina viņa rīkojumu izpildi. Priekšnieks var dot tiešus rīkojumus jebkuram Inspekcijas ierēdnim un darbiniekam.

7. Priekšnieka vietnieki dod rīkojumus pakļautībā esošo departamentu direktoriem, nodaļu vadītājiem un var dot tiešus rīkojumus pakļautībā esošu struktūrvienību ierēdņiem, kuri nodrošina viņa rīkojumu izpildi.
8. Departamenta direktors vada departamenta darbu. Departamenta direktors dod rīkojumus savas nodaļas ierēdņiem.
9. Nodaļas vadītājs vada nodaļas darbu un dod rīkojumus savas nodaļas ierēdņiem.

10. Ja ierēdnis ir saņēmis tiešu rīkojumu no citas augstākstāvošas amatpersonas, kura nav tā tiešais vadītājs, viņš par to informē savu tiešo vadītāju.

11. Darba organizācijas kārtību Inspekcijā nosaka priekšnieka izdoti iekšējie normatīvie akti.

IV. Inspekcijas pārvaldes amatpersonu un darbinieku kompetence
12. Priekšnieka funkcijas un uzdevumi:

12.1. organizē nozares politikas un stratēģijas izstrādi un nozares politikas īstenošanu;

12.2. vada Inspekcijas administratīvo darbu un organizē Inspekcijas funkciju izpildi, nodrošinot to nepārtrauktību, lietderību un tiesiskumu;

12.3. izveido racionālu struktūru Inspekcijas funkciju izpildei;
12.4. pieņem pārvaldes lēmumus un izdod iekšējos normatīvos aktus;

12.5. dod tiešus rīkojumus Inspekcijas amatpersonām;

12.6. saskaņā ar normatīvajos aktos noteikto izsniedz, pagarina, pārreģistrē speciālās atļaujas un atļaujas izložu un azartspēļu organizēšanai un uzturēšanai vai atsaka izsniegt, pagarināt, pārreģistrēt;
12.7. saskaņā ar normatīvajos aktos noteikto izsniedz preču un pakalpojumu loteriju atļaujas un apstiprinājumus; 

12.8. apstiprina kazino, spēļu zāles vai bingo zāles vadītāju (administratoru) un izlozes (loterijas) atbildīgo personu;

12.9. izskata un pieņem lēmumu par apstrīdētu priekšnieka vietnieka pieņemtu lēmumu;
12.10. veic citas Valsts pārvaldes iekārtas likumā un citos normatīvajos aktos noteiktās tiešās pārvaldes iestādes vadītāja funkcijas.

13. Priekšnieka palīga funkcijas un uzdevumi:

13.1. koordinē informācijas plūsmu Inspekcijā un Inspekcijas priekšnieka lēmumu un rīkojumu izpildi;

13.2. organizē Inspekcijas priekšnieka darba plānu;

13.3. pārzina un nodrošina dokumentu apriti Inspekcijā;

13.4. veic Inspekcijā saņemto dokumentu reģistrēšanu un saņemtās sarakstes nodošanu izpildītājiem pēc Inspekcijas priekšnieka rezolūcijas uzlikšanas;
13.5. kontrolē saņemto dokumentu izpildes termiņu;

13.6. veic dokumentu nosūtīšanu adresātam;
13.7. sistematizē dokumentus lietās atbilstoši Inspekcijas Lietu nomenklatūrai;

13.8. nodrošina dokumentu saglabāšanu Inspekcijā un nodod arhīvā;

13.9. nodrošina Inspekcijas ierēdņu un darbinieku personāla vadību;
13.10. izstrādā dokumentu projektus par Inspekcijas ierēdņu un darbinieku iecelšanu, pārcelšanu, atcelšanu, atbrīvošanu, atstādināšanu no amata, atvaļinājumiem, dienesta, darba gaitām, komandējumiem un citus ar personālu saistītus dokumentus (personāllietas, uzskaites materiālus).
14. Priekšnieka vietnieka funkcijas un uzdevumi:
14.1. vada, plāno, organizē un koordinē Kontroles un uzraudzības departamenta, Kontroles nodaļas, Kazino uzraudzības nodaļas un Sertifikācijas nodaļas darbību;

14.2. veic Reglamenta 17. punktā noteiktās darbības;

14.3. Inspekcijas priekšnieka prombūtnes laikā vada Inspekcijas darbu, veic priekšnieka funkcijas;
14.4. pieprasa no nodaļu vadītājiem atskaites par veicamo darbu izpildi, analizē to un sniedz skaidrojumus normatīvo aktu piemērošanā;

14.5. analizē licencēto kapitālsabiedrību pārbaužu rezultātus;
14.6. izskata pārbaudes aktā, dienesta ziņojumā vai protokolā fiksētos pārkāpumus un pieņem lēmumu par administratīvā soda uzlikšanu vai lietvedības izbeigšanu; 

14.7. izskata administratīvā pārkāpuma lietas un pieņem lēmumu;
14.8. informē pārbaudāmo personu par lēmumu pārsūdzēšanas kārtību;

14.9. organizē administratīvā soda izpildes kontroli.

15. Priekšnieka vietnieka finanšu jautājumos funkcijas un uzdevumi:
15.1. uzrauga un koordinē Inspekcijas Analīzes un uzskaites nodaļas darbu;

15.2. veic Reglamenta 17. punktā noteiktās darbības;

15.3. nodrošina valsts budžeta līdzekļu plānošanu, izpildi, kontroli un finanšu uzskaiti;

15.4. izstrādā Inspekcijas kārtējo un gada pārskatu, kā arī par Inspekcijas darbību, rezultatīvajiem rādītājiem un finanšu līdzekļu izlietojumu;

15.5. kontrolē Inspekcijas izdevumus un nodrošina racionālu resursu izmantošanu;

15.6. analizē iestādes darbības rezultātus un sagatavo priekšlikumus darbības uzlabošanai;
15.7. plāno, vada un koordinē Inspekcijas finanšu operācijas un nepieciešamos resursus;

15.8. kontrolē izložu, azartspēļu un preču un pakalpojumu loteriju nodevu un nodokļu maksājumu precīzu iemaksu valsts budžetā;

15.9. plāno un vada Inspekcijas grāmatvedības darbu;

15.10. organizē grāmatvedības uzskaiti saskaņā ar likumu „Par grāmatvedību” un atbilstoši Finanšu ministrijas un Valsts kases izdotajiem un citiem normatīvajiem aktiem;

15.11. nodrošina saņemto budžeta līdzekļu un to izlietojuma uzskaiti bilancē, atbilstoši noteiktajiem grāmatvedības kontu plānam;
15.12. nodrošina tādu grāmatvedības uzskaiti, lai grāmatvedības jautājumos kvalificēta trešā persona varētu gūt skaidru priekšstatu par Inspekcijas finansiālo stāvokli, saimnieciskajiem darījumiem noteiktā laika periodā, konstatēt katra darījuma sākumu un izsekot tā norisei.
16. Juridiskā un licencēšanas departamenta direktora funkcijas un izdevumi:
16.1. uzrauga un koordinē Azartspēļu licencēšanas nodaļas un Patēriņa loteriju licencēšanas nodaļas darbu;

16.2. veic Reglamenta 17. punktā noteiktās darbības;
16.3. nodrošina Inspekcijas darbiniekus ar to funkciju izpildei nepieciešamajiem normatīvajiem aktiem un sniedz skaidrojumus ar šo normatīvo aktu piemērošanu saistītos jautājumos;
16.4. izskata un savas kompetences ietvaros sniedz atzinumus par citu amatpersonu un darbinieku, uzņēmumu un iestāžu sagatavotajiem dokumentiem un normatīvo aktu projektiem;

16.5. sagatavo Inspekcijas funkciju realizēšanai nepieciešamos līgumus atbilstoši likumam „Par valsts un pašvaldību pasūtījumu” un citiem normatīviem aktiem;

16.6. pastāvīgi un darba grupu sastāvā izstrādā normatīvo aktu projektus;

16.7. sniedz atzinumu par speciālo atļauju (licenču) un atļauju (licenču) izsniegšanu, pagarināšanu, pārreģistrēšanu;
16.8. konsultē Inspekcijas amatpersonas un darbiniekus normatīvo aktu izstrādes un piemērošanas jautājumos;

16.9. nepieciešamības gadījumā pārstāv Inspekciju tiesā, kā arī citās iestādēs un organizācijās, sagatavo procesam nepieciešamos dokumentus.

17. Inspekcijas struktūrvienības vadītājs:

17.1. nodrošina normatīvo aktu un Inspekcijas priekšnieka rīkojumu izpildi atbilstoši struktūrvienības kompetencei;

17.2. plāno, vada, organizē un koordinē struktūrvienības darbu, kā arī kontrolē struktūrvienībai uzticēto uzdevumu izpildi;

17.3. nodrošina struktūrvienības sadarbību tai noteikto uzdevumu izpildē;

17.4. izvērtē un sniedz Inspekcijas priekšniekam informāciju par struktūrvienības darbības rezultātiem;

17.5. atbilstoši savai kompetencei piedalās Inspekcijas darba plāna izstrādē un izpildes kontrolē, kā arī sagatavo informāciju Inspekcijas gada publiskajam pārskatam atbilstoši struktūrvienības kompetencei;

17.6. atbilstoši struktūrvienības kompetencei nodrošina plānošanas dokumentu, tiesību aktu, informatīvo ziņojumu un lēmumu projektu izstrādi;

17.7. pakļautības kārtībā iesniedz priekšlikumus par struktūrvienības struktūru un darba organizāciju, ierēdņu iecelšanu amatā un atbrīvošanu no amata, darbinieku pieņemšanu darbā un atbrīvošanu no darba, ierēdņu un darbinieku pienākumu apjomu, darbības rezultātiem, materiālo un morālo stimulēšanu, saukšanu pie disciplināratbildības, kā arī ierēdņu un darbinieku kvalifikācijas celšanu;

17.8. nosaka struktūrvienības amatpersonu un darbinieku pienākumus un atbildības pakāpi un iesniedz Inspekcijas priekšniekam saskaņošanai struktūrvienības darbinieku un ierēdņu amatu aprakstus;

17.9. atbilstoši savai kompetencei pārstāv inspekciju citās valsts pārvaldes iestādēs, starptautiskajās institūcijās, kā arī attiecībās ar citām  juridiskām vai fiziskām personām;

17.10. veic saraksti atbilstoši struktūrvienības kompetencei;

17.11. nodrošina uzticētās valsts mantas saglabāšanu;

17.12. ir atbildīgs par viņa vadītās struktūrvienības uzdevumu un augstākstāvošo amatpersonu rīkojumu savlaicīgu un kvalitatīvu izpildi.
18. Inspekcijas struktūrvienību un struktūrvienību amatpersonu atsevišķie uzdevumi Inspekcijas nolikumā noteikto funkciju un uzdevumu izpildei Inspekcijas priekšnieks noteicis struktūrvienību reglamentā un amata aprakstā.

V. Inspekcijas struktūrvienību kompetence

19. Inspekcijas struktūrvienību galvenie uzdevumi un funkcijas:
19.1. Kontroles un uzraudzības departaments:
19.1.1. uzrauga izložu un azartspēļu, preču un pakalpojumu loteriju regulējošo normatīvo aktu ievērošanu Latvijas Republikas teritorijā;

19.1.2. atbilstoši kompetencei nodrošina Inspekcijas pārvaldes lēmumu un iekšējo normatīvo aktu projektu izstrādi;

19.1.3. apkopo un analizē informāciju par veiktajām izložu (loteriju) un azartspēļu organizēšanas vietu pārbaudēm, to rezultātiem, kā arī izložu un azartspēļu, preču un pakalpojumu loteriju regulējošo normatīvo aktu pārkāpumiem un to iemesliem;
19.1.4. sniedz fiziskām un juridiskām personām metodoloģisko palīdzību departamenta kompetencē esošajos jautājumos;
19.2. Kontroles nodaļa:

19.2.1. veic azartspēļu automātu un iekārtu reģistrācijas, marķēšanas un uzskaites uzraudzību;

19.2.2. uzrauga un kontrolē izložu, azartspēļu, preču un pakalpojumu loteriju organizēšanu;

19.2.3. kontrolē izlozes (loterijas) un azartspēles regulējošo normatīvo aktu ievērošanu Latvijas republikas teritorijā;
19.2.4. veic izložu un azartspēļu norises vietu pārbaudes un azartspēļu automātu un iekārtu dokumentācijas pārbaudi;
19.2.5. izložu un azartspēļu regulējošo normatīvo aktu pārkāpuma gadījumos sagatavo administratīvās lietas materiālus;

19.2.6. veic preču un pakalpojumu loteriju norises vietu pārbaudes un dokumentu pārbaudi;

19.2.7. preču un pakalpojumu loteriju regulējošo normatīvo aktu pārkāpuma gadījumos sagatavo administratīvās lietas materiālus;

19.2.8. sagatavo pārbaudes aktus, protokolus, dienesta ziņojumus Inspekcijas priekšnieka vietniekam izskatīšanai un lēmuma pieņemšanai.

19.3. Kazino uzraudzības nodaļa:

19.3.1.  veic kazino inkasācijas uzraudzību;
19.3.2. kompetences ietvaros sniedz konsultācijas un skaidrojumus ar kazino inkasāciju saistītos jautājumos, saskaņā ar normatīvajos aktos noteikto;
19.3.3. uztur datu bāzi un apkopo informāciju par veiktajām kazino inkasācijām un to rezultātiem;

19.4. Sertifikācijas nodaļa:

19.4.1. izskata kapitālsabiedrību iesniegtos dokumentus azartspēļu automātu un iekārtu reģistrācijai un marķējuma zīmju saņemšanai, sniedz slēdzienu par tiem un sagatavo reģistrācijas un marķēšanas dokumentāciju;

19.4.2. apkopo un analizē informāciju par:

19.4.2.1. izsniegtajām marķējuma zīmēm un veic to atlikuma uzskaiti;

19.4.2.2. reģistrētajiem azartspēļu automātiem un iekārtām, to izvietojumu Latvijas teritorijā;
19.5. Juridiskā un licencēšanas departaments:
19.5.1. nodrošina Inspekcijas iekšējo un pārvaldes lēmumu, līgumu, Inspekcijas iekšējo normatīvo aktu projektu iepriekšējo tiesiskuma papildpārbaudi un izstrādi;
19.5.2. nodrošina Inspekcijas pārstāvību tiesvedības procesos;

19.5.3. izskata iesniegumus, sūdzības un pieteikumus un sagatavo atbilžu (informējošo vēstuļu vai administratīvo aktu) projektus;

19.5.4. izstrādā ar izložu un azartspēļu organizēšanu un Inspekcijas darbību saistītos likumu un normatīvo aktu projektus, koordinē to saskaņošanu un atbilstību Eiropas Savienības direktīvām;

19.5.5. analizē ārvalstu normatīvos aktus, kas regulē izložu un azartspēļu organizēšanu;
19.6. Azartspēļu licencēšanas nodaļa:

19.6.1. izskata pieteikumus un sagatavo atļaujas (licences) kapitālsabiedrībām, sabiedriskām un reliģiskām organizācijām izložu un azartspēļu organizēšanai;
19.6.2. izskata un sagatavo apstiprināšanai izložu plānus un azartspēļu noteikumus;
19.6.3. izveido un uztur izložu un azartspēļu organizētāju licencēšanas datu bāzi;
19.6.4. nodrošina Inspekcijas veiktā valsts pasūtījuma atbilstību likuma prasībām, sagatavo valsts pasūtījuma dokumentāciju un uzskaiti;

19.6.5. nodrošina dokumentu apriti nodaļā normatīvajos aktos noteiktajam;
19.7. Patēriņa loteriju un licencēšanas nodaļa:

19.7.1. izskata komersantu iesniegtos dokumentus preču un pakalpojumu loterijas organizēšanas atļaujas saņemšanai, sagatavo lēmumu un nepieciešamo dokumentāciju;

19.7.2. apkopo un analizē informāciju par:

19.7.2.1. preču un pakalpojumu tirgu kopumā;
19.7.2.2. ieņēmumiem no preču un pakalpojumu loteriju nodevas;

19.7.2.3. izsniegtajām loteriju atļaujām;

19.7.3. sniedz fiziskām un juridiskām personām metodoloģisku palīdzību nodaļas kompetencē esošajos jautājumos;

19.7.4. izstrādā prognozes par preču un pakalpojumu loteriju tirgus attīstību un sagatavo budžeta ieņēmumu prognozes turpmākajam laika posmam;

 19.8. Uzskaites un analīzes nodaļa:

19.8.1.izskata kapitālsabiedrību (komersantu) iesniegtos dokumentus speciālās atļaujas saņemšanai un sagatavo slēdzienu par to ekonomisko pamatojumu;

19.8.2. apkopo un analizē informāciju par:

19.8.2.1. kapitālsabiedrības (komersanta), kas organizē izlozes (loterijas) un azartspēles, finanšu un saimnieciskās darbības rezultātiem;

19.8.2.2. izložu (loteriju) un azartspēļu tirgu kopumā;

19.8.2.3. ieņēmumiem valsts un pašvaldību budžetos no izložu (loteriju) un azartspēļu nodevas un nodokļa, kā arī no nodevas par azartspēļu marķēšanu un nodevas par preču un pakalpojumu loterijām;

19.8.2.4. Inspekcijas budžeta dotācijām un izdevumiem;

19.8.3. izstrādā prognozes par izložu (loteriju) un azartspēļu tirgus attīstību un sagatavo valsts un pašvaldību budžeta ieņēmumu prognozes turpmākajam laika posmam;

19.8.4. izstrādā Inspekcijas ikgadējā budžeta, izdevumu tāmju, finansēšanas plāna projektus un budžeta izpildes pārskatus;

19.8.5. veic stingrās uzskaites dokumentu (inkasācijas aktu, kazino kases bilances, galdu rezultātu) veidlapu reģistrāciju un uzskaiti par katrai uzņēmējsabiedrībai reģistrēto stingrās uzskaites dokumentu skaitu, veidu, numuriem un sērijām;

19.8.6. apkopo informāciju un sniedz statistiskos pārskatus Centrālai statistikas pārvaldei.

VI. Inspekcijas darbības plānošana
20. Inspekcija darbību plāno, ņemot vērā:

20.1. iepriekšējā gada darbības analīzi;

20.2. pārkāpumu statistikas analīzi;

20.3. ikgadējo darbības plānu.

21. Inspekcijas darbība tiek plānota piešķirto budžeta līdzekļu ietvaros.
VII. Darba grupas, komisijas, padomes

22. Inspekcijas priekšnieks, lai īstenotu savas kompetences jomā esošos uzdevumus, ar rīkojumu var veidot darba grupas, komisijas un padomes.
23. Ja darba grupā, komisijā vai padomē paredzēts iesaistīt citu institūciju pārstāvjus vai privātpersonas, darba grupu, komisiju vai padomi izveido ministrs.

VIII. Noslēguma jautājums

24. Reglaments stājas spēkā ar 2005. gada 1. jūniju.

Inspekcijas priekšniece







S. Birne
SASKAŅOTS

Finanšu ministrijas Valsts sekretāre



V. Andrējeva
2005. gada 31. maijā.
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