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Starptautisko un nacionalo sankciju riska parvaldiSanas ieksejas kontroles
sistemas izveides vadlinijas kapitalsabiedribam, kas sanémusas licenci

azartspélu un izloZu organizeSanai

|. Visparigie jautajumi

1. Vadlinijas nosaka pamatprincipus, kurus ieveéro kapitalsabiedribas, kas san€musas Izlozu un

azartsp€lu uzraudzibas inspekcijas (turpmak — Inspekcija) licenci azartsp€lu un izlozu

organizg$anai, un veic starptautisko un nacionalo sankciju riska (turpmak — sankciju risks)

novertejumu, un izveido kapitalsabiedribas iek$€jo kontroles sistému starptautisko un nacionalo

sankciju riska parvaldiSanai.

2. So vadliniju mérkis ir novérst iespgju, ka izlozu un azartspélu Organizétaji (turpmak -

Organizetaji) tiek iesaistiti, starptautisko un nacionalo sankciju prasibu parkapsana, apieSana vai

izvairas no to izpildes.

3. Vadlinijas lietotie termini:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

sankcijas — attieciba uz sankciju subjektu noteikti ierobezojumi, kas pienemti atbilstosi

Starptautisko un Latvijas Republikas nacionalo sankciju likuma prasibam;

sankciju riska parvaldiSanas ieksgjas kontroles sisttma — pasakumu kopums, kas ietver
darbibas, kas javeic, lai izpilditu sankciju prasibas, paredzot tam atbilstoSus resursus un to
TstenoSanai nepiecieSamo organizatorisko struktfiru, normativo un tehnologisko, ka arl
personala nodrosinajumu un ta apmacibu, lai p&c iesp&jas noverstu OrganizEtaju iesaistisanu
sankciju parkap$ana, apieSana vai méginajuma izvairities no sankciju izpildes. Sankciju
riska parvaldiSanas ieks$€jas kontroles sistéma ir neatnemama iestades ieksgjas kontroles

sistémas sastavdala;

sankciju risks — ietekme un iespgjamiba, ka Organizgtajs var tikt izmantots sankciju

parkapsana vai apieSana;

sankciju subjekts — starptautisko publisko tiesibu subjekts, fiziska vai juridiska persona vai

cits identificgjams subjekts, attieciba uz kuru noteiktas sankcijas.



I1. Starptautisko un nacionalo sankciju riska novertéjums un sankciju
riska parvaldiSanas iekSejas kontroles sistema

Organizgtaji atbilstosi savam darbibas veidam veic un dokument€ sankciju riska novertgjumu, lai
noskaidrotu, novertetu, izprastu un parvalditu savai darbibai piemitoSo sankciju risku. Veicot
sankciju riska novértgjumu, Organiz€tajs nem véra vismaz $adus sankciju risku ietekmé&josus

faktorus:

4.1. attieciba uz Organizetaja darbibu:
4.1.1. Organizétaja darbibas un pakalpojumu sniegSanas regionu;
4.1.2. Organizétaja piedavatos pakalpojumus un produktus;

4.2. attieciba uz Organizétaja klientiem un Organizétaja sadarbibas partneriem Organiz&tajs nem
vera Noziedzigi iegiitu Iidzeklu legalizacijas un terorisma un proliferacijas finans€Sanas
novérsanas likuma noteiktos risku ietekmé&josos apstaklus — klienta un sadarbibas partnera
risku, valsts un geografisko risku, klienta izmantoto pakalpojumu un produktu risku un

pakalpojumu un produktu piegades kanalu risku, vertgjot tos sankciju riska konteksta.

Organiz&tajs veic sankciju riska novertejumu attieciba uz visam starptautiskajam un nacionalajam

sankcijam. Sankciju riska novértéjumu apstiprina Organiz&taja valde.

Pamatojoties uz sankciju riska noveért§jumu, Organizetajs izveido sankciju riska parvaldiSanas
iek$gjas kontroles sistemu. Ieks$€jas kontroles sistémas politikas un procediiras apstiprina

Organizétaja valde.

Izveidojot sankciju riska parvaldiSanas ieksgjas kontroles sistému, Organizetajs nem veéra vismaz

$adas sankciju risku paaugstinosas pazimes:

7.1. klients, Organizétaja sadarbibas partneris vai Organiz&étaja sadarbibas partnera darfjumi ir
saistiti ar teritoriju vai valsti, uz kuru attiecinamas sankcijas, vai $adas teritorijas vai valsts

pierobezu;

7.2. klienta, sadarbibas partnera vai ta patiesa labuma guvéja saimnieciska vai personiska darbiba
ir saistita ar militaro nozari, sektoralajas sankcijas noteikto vai divgjada lictojuma precu
tirdzniecibu, raZzoSanu, eksportu vai importu vai specializ€tajam arvalstu agentiram

(militariem konstruktoru birojiem, kosmosa tehnologiju p&tniecibas agenttiram u.tml.);



8.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

klienta darbiba un darfjumi neatbilst ta deklar&tajai saimnieciskajai vai personiskajai
darbibai, vai informacija par Organizétaja sadarbibas partneri neatbilst ta saimnieciskajai vai

personiskajai darbibai;

Organizétaja sadarbibas partnerim raksturiga sadarbiba ar uzn€mumiem, kuriem piemit
realas saimnieciskas darbibas pazimes un kuru darbiba kalpo, lai sléptu nelikumigu finansu
darbibu, tostarp patieso labuma guvéju vai saimniecisko darbibu (front company), vai
sadarbiba ar uzn€émumiem, kuri ilgaku laika periodu neveic aktivu saimniecisko darbibu un

kuru akcionari, direktori vai sekretari ir neaktivi uznémumi (shelf company);

maksajumu Organiz&taja sadarbibas partnera vieta veic tresa persona, kas ir to teritoriju vai

valstu rezidents, uz kuram attiecinamas sankcijas;

Organizéetaja sadarbibas partneris sadarbojas ar pakalpojumu sniedz&ju, par kuru publiski ir
pieejama informacija, ka tas sniedz pakalpojumus kompanijam, kas darbojas teritorija vai

valsti, pret kuru noteiktas sankcijas;

Organiz&gtaja sadarbibas partnera iesniegtie darfjjumu pamatojosie dokumenti satur viltojuma

pazimes, kas liecina par iesp&jamu izvairiSanos no sankciju izpildes.

ot

Izveidojot sankciju riska parvaldiSanas iek$€jas kontroles sistému, Organizétajs paredz vismaz:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

sankciju riska parvaldiSanas politiku un procediiru izstradi un prasibas tas regulari parskatit
atbilstos$i normativo aktu grozijumiem vai Organiz&taja darbibai, sniegtajiem

pakalpojumiem, parvaldibas strukttrai un klientu bazei;

kartibu, kada tiek novertéts, dokumentets un parskatits ar klientu, ta rezidences
(registracijas) valsti, klienta saimniecisko vai personisko darbibu,  izmantotajiem
pakalpojumiem un produktiem un to piegades kanaliem, ka ari ar veiktajiem darfjumiem

saistitais sankciju risks;

kartibu, kada tiek novertets, dokumentéts un parskatits ar Sadarbibas partneri, ta registracijas
valsti, saimniecisko vai personisko darbibu, izmantotajiem pakalpojumiem un produktiem

un veiktajiem darfjumiem saistttais sankciju risks;

sankciju izpildes un ieveroSanas kartibu un sankciju riska novertg§jumam atbilstosus sankciju

riska parvaldiSanas pasakumus, tostarp sankciju riska mazinasanas pasakumus;

iespgjamo sankciju parkapumu vai apieSanas konstat€Sanas un izpétes kartibu, tostarp

sankciju riska savlaicigu identific€Sanu pirms gadijuma rakstura darjjuma, pirms darjjuma



10.

11.

attiecibu nodibinaSanas un darijumu attiecibu laika, ka arf slédzot ligumus ar Organiz&taja

darjjumu partneriem;

8.6. kartibu, kada tiek pienemts lémums par sadarbibu ar klientu vai darifjuma partneri, kura

darbiba konstatéts paaugstinats sankciju risks;

8.7. kartibu, kada tiek zinots Valsts drosibas dienestam par starptautisko vai nacionalo sankciju

parkapsanu vai tas méginajumu un ta iesaldétiem lidzekliem;

8.8. kartibu, kada tiek informéta Inspekcija par konstatétajiem starptautisko vai nacionalo
sankciju parkapumiem vai tas méginajumiem, tostarp par starptautisko vai nacionalo

sankciju apieSanu;

8.9. kartibu, kada tiek zinots Finansu izlikoSanas dienestam par aizdomam par starptautisko vai

nacionalo sankciju apie$anu vai apieSanas méginajumu finansu ierobezojumu izpildg;

8.10. par sankciju riska parvaldisanu atbildiga darbinieka iecelSanas kartibu, tostarp nosaka §a

darbinieka pilnvarojumu sankciju riska noveérSanas un mazinasanas pasakumu istenosana;

8.11. darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu, ka ar1 darbinieku profesionalas
kvalifikacijas un atbilstibas standartus atbilstosi to pienakumiem un pilnvarojumam,

nodrosinot sankciju riska parvaldiSanas pasakumus;

8.12. prasibas attieciba uz sankciju riska parvaldiSanas iek$gjas kontroles sist€mas izvertésanu
atbilstosi normativo aktu prasibam sankciju joma un sankciju riska parvaldisanas ieksgjas

kontroles sistemas efektivitates izvertésanas prasibas;

Organizgetajs atbilstosi tas darbibai piemitosajam sankciju riskam regulari, bet ne retak ka reizi

trijos gados aktualize sankciju riska novertgjumu, ka arf citos gadijumos péc nepieciesamibas.

Organizetajs regulari, ka ar citos gadijumos péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi 18
ménesos izverteé un dokumente sankciju riska parvaldiSanas iek$gjas kontroles sistémas darbibas
efektivitati, un, ja nepiecieSams, veic pasakumus tas efektivitates uzlabosanai, tai skaita parskata
un preciz€ sankciju riska parvaldiSanas politikas un procediras. Organizetajs var nodroSinat

neatkarigu sankciju riska parvaldiSanas ieks$gjas kontroles sistémas darbibas efektivitates

izvert€Sanu, piesaistot profesionalu argjo vertetaju.

Organizétajs iecel par sankciju riska parvaldiSanu atbildigo darbinieku, kur§ ir tiesigs pienemt

lémumus un ir tie$i atbildigs par normativo aktu sankciju joma ieveéro$anu un izpildi, ka arT par



12.

to, lai tiktu nodroSinata zinosSana par sankciju parkapumiem vai iesp&jamiem parkapumiem un
sankciju apieSanu. Organizétajs nodroSina par sankciju riska parvaldiSsanu atbildigajam
darbiniekam atbilstoSas pilnvaras un pieeju nepiecieSamajai informacijai td amata pienakumu
izpildei. Organizétajs 30 dienu laika péc tam, kad ir iec€lusi par sankciju riska parvaldi$anu

atbildigo darbinieku vai aizstajusi So darbinieku ar citu, par to rakstveida pazino Inspekcijai.

Organizetajs nodro$ina, lai darbinieki, kuri ir iesaistiti sankciju riska parvaldiSana, tostarp par
sankciju riska parvaldiSanu atbildigais darbinieks, parzinatu ar sankciju riska parvaldiSanu
saistitos Organizétaja riskus, riskus, kas identificéti nacionalaja un starptautiskaja ITmeni un
normativos aktus sankciju joma. Organizétajs regulari veic darbinieku apmacibu, lai uzlabotu to

zinasanas un prasmes sankciju riska parvaldisana.



